Cscola de
2 yz Pedro Nunes

eeeeeeeeeeeeeeeeee


mailto:epn@epn.pt

Revisoes

- 06-2016: - Definicdo do Regime de Admissdo de Novos Alunos;
- Definicao dos Direitos e Deveres dos Pais e Encarregados de Educacao;
- 09-2016: - Regulamentacado sobre o uso de bolas no espaco exterior;
- Reformulacdo da regulamentacdo do uso de aparelhos eletrdnicos.
-07-2018: - Regulamentacao referente ao Regulamento Geral de Protecao de Dados;
- Adequacio do regime de avaliagcdo a Portaria n.2 226-A/2018
- Adequacio dos apoios as aprendizagens ao Decreto de Lei n.2 54/2018;
- Contratos de Apoio a Familia
- Atualizagao do regulamento administrativo;

- Adequacio do Regulamento aos horarios do ano letivo 2018/2019.

-07-2019: - Adequacio do Regulamento aos horarios do ano letivo 2019/2020.

- 03-2020: - Introducdo do “Plano de contingéncia v1.0 — COVID-19”.

- 04-2020: - Adequacdo do RGPD ao ensino nao presencial.

- 05-2020: - Atualizagao do “Plano de contingéncia v2.0 — COVID-19”.

- 07-2020: - Adequacdo das normas de pagamento a possibilidade de ensino a distancia.
- 09-2020: - Atualizagao do “Plano de contingéncia v2.1 — COVID-19”.

- 08-2021: - Atualizacdo do “Plano de contingéncia v2.2 — COVID-19”.

- 10-2021: - Atualizacdo do “Plano de contingéncia v2.3 — COVID-19”.

- 09-2023: - Retirado o “Plano de contingéncia — COVID-19”.

- 09-2025 - Introducdo da “Bolsa de Estudo Luis Jodo Martins”;

- Adequacdo do Regulamento ao DL n.2 95-2025.

-10-2026 - Atualizagdo para o ano letivo 2026/27.



indice

L. OBJELO € AMDILO......uovereeieieeieeieeie ettt tes e s s se s sae s s st sttt ss s st s s s sessessesaensesans 4
II. Orientacdes de Natureza EAUCAtIVA .....cc.ceiiiiiiiiiiieerie ettt sttt st et sbe e i e saee e 5
1. Regime de Faltas dOS AIUNOS ......ooeevuiriiriiniinieiisie ettt s 5
0 Y Y or- [o-To e [l o | - [ USRS 5
O TS o= Tor- To l o LI o= = TSRS 6

2. Re@IME QISCIPIINAT.....eetiruieiieieeiesieetest ettt et bbb et b e st e e sneenesreemee b e saeenes 7
2.1. NOGAO d€ INTTAGAD . ....eerueeriieeieertee ettt ettt st et e bt e bt esbe e satesabesabeesbe e bt e saeesaeesaneenteas 7
2.2, INfragies diSCIPIINAIES ..ciiieiiiieeiiiee ettt e e e e e e s saae e e e s sbee e e snbeeeesareeeesnnreeas 7
2.3 DECIEtO-LEI N2 95/2025 ... eeeeeeiieeeee ettt et e e e e e e et e reeeeeesessareereesesesaa s araeeeesesesaanrabeeeeeeesesannrraes 8
2.4, Medidas diSCIPHNAIES .....cccuveiieeciie ettt e e e e e ete e e e e tre e e e e tbe e e s esbeeeeenraeaeenraeeeennsenas 8
2.4.1. Medidas disCiplinares COMMETIVAS .......cciiciieiieiiieecccieee et e e et e e e ectte e e e erte e e e esareeeeesareeeeeanes 9

2.4. 1.0, ADVEITENCIA OFal .eciiiiiiiieeiee ettt et ettt e st e e abe e sabeesbeeesabeeenes 9
2.4.1.2. REPrEENSA0 ESCIITA .eeveuuuririereetieiiiiiiieeeeeeeeisirteeeeeeessssitreeeeeessessssresaeeeesssssssssrnaeeeesssnnas 9

D o e T o1 = T B 1 TY ol ' o - T PRSP 9
2.4.1.4. Atribuicdo de tarefas de Integracdo Escolar e/ou Trabalho Comunitario ............... 10
2.4.1.5. Suspensdo de um dia da frequéncia de aulas ou de atividades educativas............. 10

2.4.2. Medidas Disciplinares SancionatOrias.........ccccveeeeiiieeeeciieee e et et e e e vre e e e eaaee e 11
2.4.2.1. Repreensao registada. .......cciuiiiiciieiiiiiie ettt 11

2.4.3. CONAICIONANTES . ..eiieiiiiieieeieeeee ettt st sttt b e s st e sar e e bt e reesreesmeeenneenrees 12
DN BV =T [To - T Y=Y o] L oF- | SRR 12

I U410 Y=l e [ NV 1 ok T T TR 12
3.1. FOrmas de aVvaliaga0 ... .ueeiiciieeeiciiiie ettt ettt e et e e st e e e st e e e e sbt e e e e ebeeeeesanraeeeeanes 12
I V=Y =Tt [l o1 4 1 F= 1Y R 13
3.1.2. Avaliaga0 SUMATIVA.....ciiiiiiiieecciiie ettt e e et e e e tte e e e et e e e s e abeeeeenbeeesenntaeeeennnenas 13

3.2, CriterioS 08 TranSICA0 . .ucieiiciiieeeeitiieeeectiee e eectte e e eectteeeeetreeeeeeteeeeeebteeeesstaeaeeasseeeeeassseassassaeaesses 15
3.3. Intervenientes Na AVAliaga0 .....cccviie e ettt e e et e e st e e e et e e e e ebre e e e ebraeeeaanes 16
3.4. Grelha de ClassifiCagOES ...cccvuiiiiiiiiie ittt esttee et e st e e e et e e e stte e e e ebteeeesbaeeeesseneeesanes 16
3.5. AValiaga0 NO Pré&-ESCOIAN c...uviiiiiciiiee ettt ettt e e st e e e s tte e e e e bte e e s sbaeeeesbaneeesanes 17
4. APOIOS @S APFENAIZAZENS ..eeeeeiriieeeiiieeeecitteeeeeteeeeetreeeestreeeeasteeesassesaeaasseeasaasraseeansseeeseanseeeesasenns 17
5. Processo INdividual d@ AlUNO.......cc.coiiiiiiiiiiieee e 17
6. Servigcos Obrigatdrios e Servigos FAaCUltatiVos .........coovciiiiiiiiiiiiciee e 18
7. Regime de admiss30 d@ @lUNOS ......coueeeiiiiiiie ittt e et e e e e e e e s ab e e e e e e e eennraeeeees 18
8. Regime d0o ProloNgameENnto.......cocueiiiieiieieiie ettt ettt st sanee s 18
8.1 INO PrE-ESCOIAI ...ttt ettt et s bttt et e et e e be e sae e sateeabeebeenbeens 19



T [ T S R o] o] o L3O 19

9. ENtradas @ SAidas. ....cc.eeieiiiiiiieiieeee et s e 19
10. ViSitas d@ ESTUAOD ....ccoviieiiiiiiiieite ettt sttt et st e e st e st e s st e e sabee e sabeesaseeeneeesaneeennnes 20
i [ o1 - - ol 1L PP 20
0 R (=Tl = TP PTTP PP 20
10,2, REFEIEOIIO .eei ettt ettt e st e st e st e e e bt e e s b e e sabeesabeesneeesabeeeneas 20
11.3. SAla POIVAIENTE ...ttt et sttt e s bt e e s e e s b e s nee e sneeenares 21
3 B =1 o] [T =T o H OO PSP U RO PPORPPTPURPRPRPORt 21
105, GINASIO ettt ettt ettt e b e s bt st sttt b e bt e s b e e s he e sae e et e et e e nbeenreesaeenas 21
11.6. Area d0S CACIfOS .....eucvevereiiieeiieeietetetes ettt a bbb a s b s s s aeaens 21
11.7. Cantinho da LEITUIA c...eeiiiiiieeeee ettt et ettt st s b e st e st eesbeeenaes 21
10.8. LabOratOrio . cc.ueeereeeeiie ettt ettt ettt ettt ettt sab e s bt e st e b ab e e s be e e s ab e e s bt e e neeeebeeenes 21
11.9. SAla dE MUSICA .ccuuvieiiiee ittt ettt ettt ettt sat e s bt e e st esbt e e sab e e sabeeesabeesabaeenneesabeeennns 22
11.10. GabinNete das TEIAPIAS ....eeeccrieeeeiiteeeeetee e ectte e e eere e e e stre e e e sareeeeetbeeeseasaeesentaeeeennsaeesennsenas 22
12. Direitos e Deveres de Pais e Encarregados de EJUCACE0 ........cuveeeeciiieeeeciiieeeeiieee et e eieee e 22
0 B D 1 = 1 o LTS P PR PPRTPP 22
12,2 DBVEIES ...ttt et e b e s e s nree s 23
13. Procedimento em caso de acidentes COm aluNOS........cooeiriiriiiiieieeneeneenee e 23
ST R - T ol T o =Tt [o N [ 1 1 o o TSR 24
13.2. Despesas de TratameENtO. ... ciiiiee ettt e e e e ettt e e e e e e e e aabee e e e e e e s eennnraneeeeas 24
13.3. LOCAl B @SSISEENCIA ..uuveutietieieeitee ettt ettt sttt ettt s bt st st et e b e beesaeesane e 25
14. Procedimento com bens pessoais dOS alUNOS...........coeviriiereeee it e e e esearreeee s 25
15. COMPELENCIAS AIFELIVAS .. .vviieeeiiiiecciiee e eccttee e ectte e e e et e e e et e e e e ebteeeesbteeeeebaeaeeetseeeesseseaessssenaesnnes 25
16. Contratos de AP0io @ FAMIlia c....cceouiiei ettt e e et e e e e aee e e e eanes 26
16.1. Contrato de DeSENVOIVIMENTO ..c..eiiuiiiiiiiiiieee ettt sttt e s 26
16.2. CONLrato SIMPIES ....oeiieiiiee ettt e e et e e e st e e e e e ab e e e e eabaeesenbaeeeennbaeeeenrenas 26
SR I O [ o [T ) (U - TP PO RTO PO 26
17. Regulamento Geral da Protegdo de Dados ........cceeccuieeiieiiiieiciiiee et ceiee e stee e e e evree e s evae e e 27
17.1. Principios gerais de protecdo de dados PeSSO@IS .......cruiruirrierrieeriieniente ettt 27
17.2. Captagao de SOM € IMAZEIM ..ceoueiiiuiieiiie et etee et sre e s bt e e st esre e e sne e e sbeeesareesareesneeesaneeeneas 27
17.3. Recolha de elementos de identificagcdo e caracterizagdo de pessoas.......ccccccvveeeecvveeeennnnen. 28
17.4. Colaboradores docentes € N30 JOCENTES......cccverierierieriietereeee ettt 29
17.5. Encarregado de Protecdo de Dados (EPD) .......ooeecuiieeeciieee ettt 30
17.6. ENSINO @ QISTANCIA c..veieiieiieieet ettt et b e s bt st st e e e e be e sbeesaeesaneeas 30
18. Bolsa de Estudo LIM — Luis JOGO Martins .......ceecveeeiiieriiieeiieesiee ettt st e e s 32
III. Anexo — Regulamento AdmINIStratiVo .......c.eeeerireerienieeenineeeseee e 36



Regulamento Interno
I. Objeto e Ambito

O Regulamento Interno é o instrumento que define as normas de organizacdo e funcionamento
definidas pela Dire¢do e assumidas pela Comunidade Educativa da €scola de Pedro Nunes.

O Regulamento Interno define um quadro normativo da vida escolar, refletindo o Projeto Educativo
da Escola e incluindo as disposi¢des legais em vigor, nomeadamente a Lei 51/2012 de 5 de setembro
(Aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, que estabelece os direitos e os deveres do aluno dos
ensinos bdsico e secundario e o compromisso dos pais ou encarregados de educacao e dos restantes
membros da comunidade educativa na sua educacio e formacdo, revogando a Lei n.2 30/2002, de 20
de dezembro) e o Decreto-Lei n2 152/2013 de 4 de novembro (Aprova o Estatuto do Ensino Particular
e Cooperativo de Nivel Ndo Superior).

Este documento, na sua versdo para o ano letivo 2026/27, entra em vigor a 1 de setembro de 2026.



I1. Orientacoes de Natureza Educativa

1. Regime de Faltas dos Alunos

O Regime de Faltas dos Alunos respeita o definido na Lei 51/2012 de 5 de setembro (incluindo a
retificacdo n2 46/2012 de 17 de setembro), definindo o dever de assiduidade e de pontualidade. Este
implica a sua presenca na sala de aula ou demais lugares onde se desenvolva o trabalho escolar, dentro
do hordrio pré-estabelecido, incluindo também todas as atividades de reforco curricular, de carater
opcional em que o aluno esteja inscrito, bem como todos os outros momentos determinados pela

Direcao.

1.1. Marcacao de Faltas

Para sancionar o ndo cumprimento destes deveres, existem as seguintes faltas:

Afalta de presenca é a auséncia do aluno a uma aula ou atividade de frequéncia obrigatdria, bem como
durante as atividades de frequéncia facultativa, caso tenha havido lugar a inscricdo.

Ensino Basico — 2.9 ciclo: sera marcada uma falta de presencga por cada periodo de 45 minutos;
Ensino Basico — 1.2 ciclo: serd marcada uma falta de presenca por dia ou por duas faltas de meio de
dia;

Ensino Pré-Escolar: serd marcada uma falta de presenca por dia.

A falta de material tem lugar quando o aluno n3do se apresenta na aula com os materiais essenciais a
sua efetiva participacdo nas atividades letivas, conforme programacao.
A trés faltas de material dadas na mesma disciplina e no mesmo periodo letivo equivalem a uma falta

de presenca ndo relevavel.

A falta de atraso sera assinalada quando o aluno ndo se apresenta na aula nos primeiros 10 minutos.
A terceira falta de atraso na mesma disciplina, no mesmo periodo letivo, serd marcada uma falta de

presenca.

A falta disciplinar corresponde a violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos neste
regulamento, em termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades ou
das relagdes com a comunidade educativa. Implica uma medida disciplinar a determinar pelo Professor

ou Diregdo.



1.2. Justificacao de Faltas

Sao consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a)

b)

g)

Doenca do aluno, que devera ser declarada por médico, se o impedimento for superior a trés
dias uteis;

Por indisposicao do aluno competindo ao Encarregado de Educacao o dever de entregar ao
Professor responsavel, a respetiva justificacao;

Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que coabite com
o aluno. Deve ser comprovada através de declaracdo de autoridade sanitaria competente;
Falecimento de familiar durante o periodo legal de justificacdo;

Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;
Consulta médica ou tratamento ambulatério que ndo possa efetuar-se fora do periodo das
atividades letivas;

Participacdo em provas desportivas, eventos culturais ou atividades associativas, nos termos
da legislacdao em vigor;

Outro facto impeditivo da presenca na Escola, desde que, comprovadamente, ndo seja
imputavel ao aluno e justificadamente atendivel pelo Professor responsavel;

Cumprimento de obrigacdes legais;

Para a justificagao de faltas devem ser seguidos os seguintes procedimentos:

a)

c)

O pedido de justificacdo de falta deve ser feito por escrito e entregue ao Professor responsavel
até ao 32 dia util subsequente a data da mesma, com indica¢do do dia e atividade em que a
falta ocorreu, referenciando-se os motivos justificativos da mesma. Sempre que necessario,
deve ser acompanhado do respetivo comprovativo/declaracdo médica, podendo o professor
solicitar os comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacdo da mesma;

No Ensino Pré-Escolar as faltas devem ser justificadas, junto da Educadora responsavel de sala.
Se, por motivos de doenca, a crianga falte 3 ou mais dias tera de trazer um atestado médico
viabilizando o seu regresso a Escola;

Sempre que o aluno tenha uma doenc¢a que implique risco de contdagio, febre ou outros
sintomas que causem indisposicdo e mal-estar, ou seja portador de parasitas, deve

permanecer em casa, protegendo-se a si e aos colegas.



2. Regime disciplinar

A €scola de Pedro Nunes privilegia meios de formacgdo do caracter e da vontade, em simultdneo

com o desenvolvimento da liberdade, que respeita o desejo de aprender e de aceitar essa
responsabilidade.

E neste espirito que o presente Regulamento Interno apresenta o regime disciplinar, numa
componente formativa, autodisciplinar e corretiva.

O cumprimento das regras estabelecidas permite um bom ambiente de trabalho, onde a Escola é um

local de convivéncia saudavel e ajuda o Aluno a tornar-se num cidaddo responsavel e livre.

2.1. No¢ao de infracao

De acordo com o espirito do Projeto Educativo da Escola e com a lei vigente, considera-se infragdo
sempre que o aluno incorra no incumprimento dos deveres expressos no presente regulamento, ou
mantenha uma convivéncia inadequada com os membros da comunidade educativa, por acbes ativas
ou passivas, nos lugares de funcionamento das aulas ou atividades, nos locais de lazer e recreio, no

perimetro em redor da Escola, bem como noutros locais em representacdo da mesma.

2.2. Infracdes disciplinares

Sao passiveis de ser consideradas infragdes disciplinares todos e quaisquer atos de conduta que
traduzam incumprimento de deveres do aluno, ou se revelem perturbadores do funcionamento da
Escola ou das relagdes na comunidade educativa. Neste sentido, sdo consideradas infracGes

disciplinares:

Atos de conduta impréprios do ponto de vista pessoal (por exemplo: linguagem inadequada e
grosseira, postura e gestos que evidenciem falta de respeito, falta de higiene e descuido com a imagem
pessoal ou vestuario nitidamente afastado do uso responsavel da liberdade, entre outros...)

Atos que atentem contra a higiene e preservac¢do dos espacos educativos (por exemplo: sujar paredes,
pavimentos, mobilidrio ou quaisquer outros materiais de apoio educativo, deterioragao ou utilizagao
inadequada de materiais desportivos ou didaticos, entre outros...);

Atos que atentem contra a salude, seguranga e bem-estar proprio e dos demais;

Atos que perturbem o normal funcionamento das atividades da sala de aula e/ou dos espacos

educativos comuns (desrespeito das normas de convivéncia, conversas, ruidos, intervencdes



despropositadas, atitudes imprdprias, utilizacdo de equipamentos tecnoldgicos como telemdveis,
iPod, mp3, “phones”, consolas, entre outros...);

Condutas imprdprias nas instalagdes da Escola ou no perimetro circundante que se traduzem em
atividades perigosas ou inadequadas aos espacos educativos especificos (por exemplo: salas de aula,
laboratério, refeitorio, piscina, casas de banho, recreios e corredores);

Atos de injuria psicoldgica e fisica e/ou ofensa grave que atentem contra a seguranca e a moral dos
membros da comunidade escolar;

Atos de desobediéncia a docentes e ndo docentes;

Todos estes atos serdo suscetiveis de medidas disciplinares corretivas ou sancionatérias de acordo com

a sua gravidade.

A repeticdo de condutas passiveis de medidas disciplinares corretivas, conduzem a medidas

disciplinares sancionatérias.

2.3 Decreto-Lei n.295/2025

1. Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.2 95/2025, de 14 de agosto, é vedado aos alunosdo 1.2 e
2.2 ciclo o uso de dispositivo eletrénico com acesso a internet, exceto se autorizado por um docente
ou se esse uso decorrer dentro das regras de uso pedagdgico de dispositivos eletrénicos com acesso a
internet em vigor neste estabelecimento de ensino.

2. O incumprimento por um aluno do dever de ndo uso previsto no ndmero anterior constitui uma
infracdo disciplinar punivel com medida corretiva.

3. Oincumprimento reiterado do dever de ndo uso pode dar origem a aplicagdo de medida disciplinar

sancionatoria.

2.4. Medidas disciplinares

Estas medidas com finalidades essencialmente formativas, para além dos seus efeitos préprios, devem
proporcionar a assungao, por todos os que integram a vida da Escola de regras e padrdes de
convivéncia equilibrados e que, de acordo com o P.E. ajudem a assegurar, a par do desenvolvimento

fisico e intelectual, uma forte componente humana, civica e solidaria.



2.4.1. Medidas disciplinares corretivas

Visam sobretudo a correcdo do incumprimento de deveres por parte do aluno, bem como o
reconhecimento da autoridade e seguranca dos agentes educativos no exercicio da sua atividade.

O aluno deve ser ajudado a fazer um exercicio de tomada de consciéncia, reconhecendo os deveres
gue incumpriu e assumindo a sua parte de responsabilidade em colaborar num ambiente escolar que

se deseja humano, solidario, disciplinado, livre e responsavel.

2.4.1.1. Adverténcia oral

Consiste numa chamada verbal de atencdo perante um ato de infracao.

Visa sobretudo finalidades pedagdgicas, preventivas, dissuasoras e corretivas de um comportamento
perturbador, podendo ser aplicada dentro ou fora da sala de aula.

Quando aplicada dentro da sala de aula, pode permitir a permanéncia do aluno.

E da competéncia do professor e, de um modo geral, de todos os agentes educativos.

Quando repetida diversas vezes ao mesmo aluno, o professor ou agente educativo devera dar conta

da situacdo a Diregdo.

2.4.1.2. Repreensdo escrita

Consiste na comunicagao por escrito ao Encarregado de Educagdo de um incidente disciplinar, quando

se considerar insuficiente a adverténcia oral.

Pode ou ndo traduzir-se por falta disciplinar, podendo assim o aluno manter-se ou nao na sala de aula.
Cabe ao professor determinar o periodo em que o aluno permanecera fora da sala, no caso de lhe ter
dado ordem de saida.

2.4.1.3. Falta Disciplinar

Consiste numa falta motivada por ordem de saida do espaco onde se realize a atividade educativa:

Se ocorrer na sala de aula, esta saida serd acompanhada da respetiva falta disciplinar, sendo o

aluno enviado a Diregdo;



Se ocorrer num espaco onde decorram atividades de complemento curricular, devera tal

situacdo ser participada a Direcao;

Visa o normal prosseguimento das atividades, corrigindo atempadamente um comportamento
perturbador que ocorre de forma sistematica;

E da exclusiva competéncia do professor/monitor ACC e deve ser acompanhada por atividades
corretivas durante o periodo de permanéncia fora da aula ou do espago da atividade.

O professor/monitor comunicard ao Encarregado de Educagdo a infracdo cometida e as medidas

disciplinares acordadas.

2.4.1.4. Atribuicdo de tarefas de Integracao Escolar e/ou Trabalho Comunitario

Consiste na realizacdo de tarefas de cardcter pedagdgico no ambito da turma ou de caracter
pedagdgico /social no &mbito da comunidade escolar.

Visa o reforco da formacao civica do aluno e da capacidade de se relacionar com os outros de forma
responsavel.

E da competéncia da Dire¢do ap6s proposta do Conselho de Turma.

Aplica-se quando, apds a determinacdo de alguma medida corretiva, se verifica a repeticdo do
incumprimento sistematico dos deveres por parte do aluno.

Desta medida sera dado conhecimento ao Encarregado de Educacao.

2.4.1.5. Suspensao de um dia da frequéncia de aulas ou de atividades educativas

Consiste na interdigao de frequéncia das aulas durante um dia.

Visa o reforgo do reconhecimento da autoridade bem como a preven¢ao de um comportamento que
se deseja disciplinado e positivo.

E da competéncia da Dire¢do ap6s proposta do Conselho de Turma.

Aplica-se quando, apds a determinacdo de alguma medida corretiva, se verifica a repeticdo do
incumprimento sistematico dos deveres do aluno ou existe um desrespeito greve dos deveres dos
alunos.

Desta medida sera dado conhecimento ao Encarregado de Educacao.

As faltas dadas durante a aplicacdo desta medida poderdo excecionalmente ser consideradas

justificadas.
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2.4.2. Medidas Disciplinares Sancionatorias

Visam simultaneamente a correcdo e a censura disciplinar de atitudes, atos ou posturas por parte do
aluno, inconsciente da sua importancia como membro de uma comunidade educativa, bem como da
repercussao sobre os outros membros da comunidade educativa desses procedimentos.

A aplicacdo destas medidas supde que as anteriores ndo tenham proporcionado mudancas visiveis no

comportamento e na atitude manifestada pelo aluno.

2.4.2.1. Repreensdo registada.

Consiste numa adverténcia escrita, registada no processo individual do aluno, na sequéncia de um
comportamento considerado grave ou apds a aplicacdo de varias medidas corretivas

Visa alertar para uma formacdo na qual tem de estar presente um compromisso de desenvolvimento
ao servico da comunidade.

E da competéncia da Direcdo ap6s proposta do Conselho de Turma.

Deve averbar-se ao processo individual do aluno a identificacdo do ato decisério, data e
fundamentacdo do facto (s) que conduziram a tal decisao.

O Conselho de Turma pode ser convocado antes ou durante a fundamentacao.

2.4.2.2. Suspensao definitiva

Consiste na suspensdo definitiva da frequéncia da Escola.

A aplicacdo desta medida é da competéncia da Direcdo Pedagdgica, apds proposta conjunta de
elementos da comunidade educativa, por atos muito graves e/ou inadaptac¢do total do aluno ao
cumprimento das regras deste R.1.

Devem os Pais/Encarregado de Educagdo assegurar a transferéncia do Aluno para outro
estabelecimento de ensino depois de aplicada esta medida.

Visa impedir que se perpetuem comportamentos e atitudes que evidenciam um notdrio desfasamento
do Ideario e do Projeto Educativo do Colégio, e perturbam de forma gravosa e continuada o direito
dos restantes alunos a um ambiente de aprendizagem construtivo e equilibrado.

Esta medida sé serd aplicada apds audi¢do do Aluno e dos Pais /Encarregado de Educacgdo e podera ter
duas fases de aplicagdo, consoante a gravidade dos fatos:

Em qualquer altura do ano letivo, apds o apuramento objetivo dos fatos e fixados os termos e
condicbes em que a medida sera aplicada, com efeito no dia seguinte ao da sua determinacao;

No final do ano letivo, com efeitos sobre o ano letivo subsequente.
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2.4.3. Condicionantes

Na determinacdo de qualquer medida disciplinar devem ser tidos em consideracao

a gravidade do incumprimento do dever violado;

a idade do aluno;

o grau de culpa;

o contexto e a situacdo pessoal em que o ato se insere;

0 seu aproveitamento escolar e antecedentes disciplinares;

demais circunstancias em que a infragao foi praticada que militem contra ou a seu favor;
o caracter formativo mais que o caracter punitivo da medida;

a vontade expressa e traduzida de forma visivel de uma mudanca de atitude.

2.4.4. Medidas a aplicar

O ndo cumprimento das regras, implica sofrer as respetivas consequéncias e/ou castigos:
Privagdo de intervalos;

Mudanga de sala de aula;

Realizagao de tarefas relativas a manutencao de Escola;

Repreensao escrita para conhecimento do Encarregado de Educagao;

Reposi¢do ou pagamento dos danos provocados, quer sejam intencionais ou nao.

3. Regime de avaliacao

O Regime de avaliagdo dos Alunos respeita o definido no Decreto-Lei n? 152/2013 que define o
Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo, e, no que se refere ao EPC, na seguinte legislagdo:

Portaria n.2 226-A/2018

Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho

Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto

Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho

Despacho Normativo n.2 1-F/2016

Portaria n.2 65/2022 e Portaria n.2 29/2025/1

3.1. Formas de avaliacao

A avaliacdo é um processo continuo que incide sobre os conhecimentos e capacidades definidas no
curriculo nacional e nas metas curriculares. Este processo privilegia a diversidade de estratégias e

instrumentos de avaliacdo, de modo que os alunos realizem experiéncias de aprendizagem significativas,
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visando a sua integracao e sucesso escolar. Assim, o professor deve ter em conta ndo apenas as classificacdes
obtidas nas fichas de avaliagdo realizadas, mas também a observacgdo diaria do aluno, as suas atitudes
perante colegas e professor, e a sua participagao nas aulas.

A avaliacdo, sendo um processo de recolha sistematica e continua de informacao sobre o progresso do

aluno, integra as vertentes diagndstica, formativa e sumativa.

3.1.1. Avalia¢cdo Formativa

Na avaliacdo formativa, o professor procura a regulacdo do processo ensino-aprendizagem. Esta
avaliagdo é continua e sistematica e faz-se através da recolha, analise e interpretagao de informacao, a partir
de instrumentos diversificados. Permite que o professor ajuste e /ou defina novas estratégias, visando o
sucesso do aluno. Permite, ainda, ao aluno (e encarregado de educacgdo), perceber as dificuldades com que

se vai deparando no seu percurso, podendo trabalhd-las e supera-las atempadamente.

3.1.2. Avaliacdo Sumativa

A avaliacdo sumativa é um juizo global das aprendizagens do aluno, realizando-se no final de cada
periodo. E expressa sob a forma descritiva, a excec¢do do 2.2 Ciclo, em que se expressa numa escalade 1 a 5.
A avaliacdo sumativa decide a progressao ou retencdo dos alunos e é expressa através das mencdes de
Transita ou N3o Transita, no final de cada ano e de Aprovado ou Nao Aprovado, no final de cada ciclo de
estudos.

Os conhecimentos adquiridos e as capacidades desenvolvidas pelos alunos, em cada disciplina, sao

avaliados com recurso aos dominios cognitivo, pessoal e social, de acordo com a seguinte ponderacao:

1.2 Ciclo

1. Dominio Cognitivo (Competéncias Especificas / Conhecimentos) = 70%

a) Fichas de Avaliagao Sumativa 30%

- Compreensdo oral e escrita;

- Produgdo oral e escrita;
b) Atividades Individuais
- Fichas de trabalho e de avaliagdo formativa; 30%
(escritas e orais)
- Trabalhos individuais;

- Pesquisas...
- Projetos;
c) Atividades em grupo /
- Debates; 10%
pares
- Pesquisas...
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2. Dominio Pessoal e Social (Atitudes e valores) = 30%

- Assiduidade;

- Pontualidade;

- Apresentagdo e organizagdo do material escolar;
a) Responsabilidade
- Cumprimento dos procedimentos / atitudes ade-
quadas a sala de aula;

- Cumprimento dos deveres escolares...

10%

- Participagdo ativa (esponténea / solicitada) nas
tarefas da aula;

- Exposig¢do de duvidas pertinentes a aprendizagem;
b) Empenho e Autonomia | - Execu¢do das tarefas de aprendizagem, de forma
auténoma, responsdvel e

criativa;

- Sentido critico...

10%

- Respeito pelos outros;
- Comportamento;

c) Socializagdo
- Apeténcia para o trabalho em grupo e divisGo de

tarefas...

10%

2.2 Ciclo

1. Competéncias Especificas / Conhecimentos > 70%

a) Fichas de Avaliagdo (duas por periodo)

40%

- Produgdio oral e escrita;

- Leitura;

b) Atividades Individuais - Fichas de leitura extensiva / educagéo
(escritas e orais) literdria;

- Fichas de gramdtica;

- Interag¢do na sala de aula;

- Trabalhos individuais;

- Pesquisas...

20%

- Projetos;

- Debates;

c) Atividades em grupo / pares - Entrevistas;
- Pesquisas;

- Representagles teatrais...

10%
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2. Atitudes e valores 2 30%

d) Sentido de - Assiduidade;
Responsabilidade - Pontualidade; 10%

- Apresentagdo e presenca do material escolar;

- Organizagdo do caderno didrio e outros materiais;

- Habitos de trabalho...

e) Autonomia - Iniciativa; 10%
- Empenho;

- Colaboragdo nas atividades propostas;

- Cumprimento das atividades propostas;

- Exposicdo de duvidas pertinentes a aprendizagem;

- Sentido critico...

f) Socializagao - Respeito pelos outros; 10%
- Comportamento;

- Apeténcia para o trabalho em grupo e divisGo de
tarefas;

- Regulagdo do uso da palavra...

3.2. Critérios de Transicao

Tendo em conta as dimensées formativa e sumativa da avaliacdo, a retencdo deve constituir
uma medida pedagdgica de ultima instancia, apds esgotar-se o recurso a atividades de recuperagao
desenvolvidas ao nivel da turma e da escola.

Assim:

e 1.2 Ano— N&o ha lugar a retencdo, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de faltas.

e 2.9¢ 3.2 Anos — O aluno ndo progride e obtém a menc¢do de Ndo Transita se tiver obtido
mencdo Nao Satisfaz a Portugués e a Matematica; se tiver obtido men¢do N3do Satisfaz a
Portugués ou a Matematica e simultaneamente a todas as outras disciplinas; e se tiver sido
ultrapassado o limite de faltas.

e 4.2 Ano — O aluno ndo progride e obtém a mencao de Ndo Aprovado se tiver obtido nivel

inferior a 3 a Portugués e a Matematica; se tiver obtido nivel inferior a 3 a Portugués ou a
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Matematica e simultaneamente mencdo de N3o Satisfaz a todas as outras disciplinas; e se tiver
sido ultrapassado o limite de faltas.

e 5.2Ano -0 aluno ndo progride e obtém a mencao de Ndo transita se ndo atingir os objetivos
estabelecidos para este ano de escolaridade; se tiver sido ultrapassado o limite de faltas.

e 6.2 Ano — O aluno nao progride e obtém a mencdo de Ndo Aprovado, se tiver obtido
simultaneamente classificacdo inferior a 3 nas disciplinas de Portugués e de Matematica; se
tiver obtido classificacdo inferior a 3 em trés ou mais disciplinas; e se tiver sido ultrapassado o

limite de faltas.

3.3. Intervenientes na Avaliacao

Do processo de avaliagdo fazem parte, além das educadoras (Pré-Escolar), professor titular e
dos professores coadjuvantes (1.2 Ciclo) e do Conselho de Turma (2.2 Ciclo), o préprio aluno e o
encarregado de educacdo. A este é dada sempre que necessdria, a informacao sobre os resultados do

seu educando.

Quando haja desacordo sobre os resultados da avaliacdo, entre a educadora ou o professor
Titular ou o diretor de turma e o encarregado de educacdo, cabe a decisdo final ao Conselho

Pedagdgico.
3.4. Grelha de Classificacoes
Os trabalhos escolares realizados ao longo do ano, ressalvando algumas situacées pontuais

(especificidade do trabalho, contexto da sua realizacdo, etc..), sdo classificados de acordo com a

seguinte tabela:

Percentagem Classificagao Nota Final
0% - 19% FRACO 1
20% - 49% NAO SATISFAZ 2
50% - 59% SATISFAZ POUCO 3
60% - 74% SATISFAZ 3
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75% - 89% BOM 4

90% - 98% MUITO BOM 5
99% - 100% EXCELENTE 5

3.5. Avaliacio no Pré-Escolar

A avaliagdo dos alunos do Pré-Escolar baseia-se, essencialmente na observagdo direta e na
producdo de trabalhos. E comunicada aos Encarregados de Educacdo sempre que seja

pertinente e no final do 1.2 e 3.2 periodo escolar, através de grelhas de registo.

4. Apoios as aprendizagens

Serd dado a todos os alunos o apoio individual, vidvel, que se verifique necessdario as suas
aprendizagens, através de estratégias e atividades mais adequadas a cada um.

O plano de apoio serd proposto e aplicado pelo docente responsdvel pela turma, ou disciplina,
apos reunido com a Direcdo e o Conselho Pedagdgico, em caso que se justifique.

O plano de apoio serd apresentado e discutido com o Encarregado de Educag¢do e com o aluno
em causa.

A todos os alunos do 22 ciclo é dado um apoio semanal, na disciplina “Apoio ao Estudo” (de
frequéncia obrigatdria), nas dreas curriculares em que o aluno apresente maiores dificuldades.
Aos alunos que se encontrem ao abrigo do Decreto-Lei n.2 54/2018, sera dado o apoio indicado
pelos técnicos responsaveis pelo acompanhamento dos alunos, desde que haja os necessarios

relatérios, e a aplicacdo das medidas ndo interfira com os direitos dos demais alunos.

5. Processo Individual de Aluno

A todos os alunos do Ensino Basico é devido um Processo Individual de Aluno, que o deve
acompanhar no seu percurso académico obrigatério e estabelecido por Lei, definido na
Portaria n.° 226-A/2018. Deste devem constar dados pessoais do aluno e Encarregado de
Educacdo, elementos de avaliagao, relatérios de psicélogos, terapeutas, tribunais, ou outros,

gue se considerem relevantes para o conhecimento do aluno.
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e A estes Processos tém acesso os Encarregados de Educacdo, sempre que o solicitarem.
Contudo, a consulta a estes documentos deve ser feita na presenca do professor titular da
turma, Diretor de Turma, ou Diretor da Escola, nunca podendo por razdo nenhuma o Processo
sair da Escola, ou serem sonegados documentos, nele contidos.

e O Processo Individual de Aluno é considerado um arquivo confidencial, pelos elementos que
contém, pelo que é da responsabilidade da Direcdao a sua guarda e o respeito pelo direito a

confidencialidade.

e Quando o aluno for transferido de Escola, o Processo Individual de Aluno devera ser entregue
a Escola para onde transita.

6. Servicos Obrigatorios e Servicos Facultativos

Sao considerados servigos obrigatérios:
- Matricula + Seguro Escolar (a regularizar no ato de inscricdo do aluno para cada ano letivo);

- Mensalidade (de setembro a junho nos 1.2 e 2.2 ciclos e de setembro a julho no pré-escolar);

Qualquer outro servico disponibilizado tem um caracter facultativo.

7. Regime de admissao de alunos

A admissdo de alunos tem como critério seletivo o interesse dos encarregados de educagdo, a
existéncia de vaga e o respeito pela dignidade e bem-estar dos outros alunos, assim como pelo

cumprimento das normas que regulam o bom funcionamento da instituicdo.

8. Regime do Prolongamento

Mais do que o periodo de tempo que medeia a saida das aulas da saida da Escola, o prolongamento
foi concebido como um espaco onde o aluno pode ocupar de forma positiva, criativa e Util o seu tempo
livre.

Nos espacos onde decorre o prolongamento, e durante as atividades previstas, os alunos sao
acompanhados por adultos de referéncia no seu quotidiano escolar, que promovem um ambiente de

tranquilidade e liberdade, e um saudavel relacionamento entre alunos.
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8.1. No Pré-Escolar

O prolongamento decorre entre as 8h e as 9h e as 16h e as 19h, para todas as familias que assim o
desejem.

Todas as atividades do prolongamento sdo acompanhadas por auxiliares de referéncia da Escola,
utilizando para isso os recursos e 0s espacos que se considerem mais adequados em funcao da idade

das criancas, do seu tempo de permanéncia, ou das condi¢cdes atmosféricas.

8.2.No 1.2 e 2.2ciclos

Para estes ciclos, o prolongamento decorre entre as 8h e o inicio das atividades letivas e apds o seu

término até as 19h.

Salas de estudo:
O apoio ao estudo é feito por docentes que orientam o estudo individual ou em pequenos grupos

auténomos, diariamente, entre as 17h00 e as 17h50.

9. Entradas e Saidas

Os Encarregados de Educacdo sdo os principais responsaveis pela pontualidade e assiduidade dos seus
educandos, pelo que Ihes pedimos um especial empenho em que os alunos ndo cheguem atrasados.
Lembramos que a hora assinalada no horario é aquela a que os alunos se devem encontrar a porta da
sala de aula, devendo para isso chegar a Escola com a antecedéncia necessaria.

E permitido aos pais e/ou Encarregados de Educagdo que acompanhem os seus filhos/educandos até
ao inicio das atividades letivas. Apds este periodo, é proibida a sua circulagdo no interior da Escola,
exceto em casos devidamente autorizados.

Aos alunos ndo é permitido sair da Escola durante o periodo de aulas, exceto, por vontade expressa e
justificada pelo Encarregado de Educacao.

Os alunos sé podem sair sozinhos da Escola, mediante autoriza¢do escrita pelo Encarregado de
Educacao.

Os alunos sé podem sair da Escola, acompanhados por quem esteja autorizado pelo Encarregado de

Educacdo, mediante autorizacdo escrita dirigida a Dire¢do da Escola.

19



10. Visitas de Estudo

As visitas de Estudo organizadas pelos professores e/ou Conselho Pedagdgico sdo de caracter

obrigatério, uma vez que se pretende que elas sejam um complemento a formacao dos alunos.

Todas as visitas de estudo sdo tacitamente autorizadas, sendo da responsabilidade da Escola a sua

organizacgao e realizagdo.

11. Instalagoes

11.1. Recreio

O espaco do recreio é rentabilizado com horarios rotativos da sua utilizagdo. Trata-se de um espacgo
de desenvolvimento de relagbes e de estilos de vida sauddveis, o que supGe a socializagdo, a interacdo
entre pares, a promoc¢ao de formas auténomas de aprendizagens ndo-formais, pelo que é proibida a
utilizacdo de jogos eletrdnicos, telemdveis, reldgios com ligacdo bluetooth, leitores de mp3/mp4 e
maquinas fotograficas, que promovem o isolamento e a inatividade.

Os alunos devem frequentar o espago de recreio apenas nos intervalos ou em alguma outra situagao
excecional em que haja o conhecimento e respetiva autoriza¢do por parte de um professor, devendo
sempre ser assegurada a sua vigilancia.

A vigilancia do recreio é feita por auxiliares de a¢ao educativa disponiveis para resolver qualquer
assunto que justifique a sua intervengdo e a quem os alunos tém por obrigacdo, respeitar e obedecer.
Os alunos devem contribuir para a conservagdo, preserva¢do e boa utilizagdo dos espagos e
equipamentos do recreio, devendo respeitar as regras e indicacGes referentes aos mesmos.

Existem equipamentos destinados em exclusivo aos alunos do Pré-Escolar, pelo que a sua utilizagdo
esta vedada aos restantes alunos.

O periodo de recreios faz parte do horario da Escola.

11.2. Refeitério
O refeitdrio encontra-se em funcionamento para almogos e lanches, dentro dos horarios estipulados
para o efeito.

No refeitdrio, espera-se que todos os membros da comunidade educativa cumpram as regras de

higiene e civismo, préprias daquele espaco.
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11.3. Sala Polivalente

Este espaco é utilizado como recreio interior sempre que as condi¢des atmosféricas assim o

justifiqguem, sendo igualmente o local onde as aulas de Teatro e Educacdo Musical poderdo ocorrer.

11.4. Biblioteca

A Biblioteca, a funcionar na Sala Polivalente, é o espaco dedicado a leitura informativa e recreativa dos
alunos a partir do 1.2 ano, é orientado pelo professor de turma e realiza-se uma vez por semana, ou

guando solicitado pelos alunos.

11.5. Ginasio

Destina-se a atividades fisicas, desportivas e como espaco polivalente. Espaco a ser utilizado sempre

sob vigilancia de um adulto responsavel.

11.6. Area dos Cacifos

Todos os alunos do 2.2 Ciclo tém direito a um cacifo, de modo a promover a autonomia, a
responsabilidade e criagcdo de habitos de organizagao.

Os alunos sdo responsdveis pela manutengdo do seu cacifo, bem como pela respetiva chave.

Os cacifos ndo ocupados serdo cedidos aos alunos do 1.2 Ciclo que demonstrem interesse, mediante

condicOes estipuladas pela Direcdo.

11.7. Cantinho da Leitura

E um espaco de recreio, destinado aos alunos que prefiram usar esse tempo dedicando-se a leitura.
Nesse espaco devem manter o siléncio, respeitando os colegas em atividades letivas. E sua
responsabilidade a boa manutencdo dos livros existentes no local, bem como a arrumacgao e

conservacao do mesmo.

11.8. Laboratorio

E o local onde se realizam as aulas de “laboratério de ciéncias” e as aulas laboratoriais de “Ciéncias
Naturais”. Assim, e por motivos de seguranca, este local estd vedado aos alunos quando ndo

acompanhados por um adulto.
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11.9. Sala de Miisica

Sala onde estdo guardados os instrumentos musicais da Escola. Destina-se as aulas extracurriculares
de guitarra, pelo que a sua utilizagdo estd proibida fora desses periodos, exceto em casos devidamente

autorizados.

11.10. Gabinete das Terapias

Espacgo para reunido e apoio a alunos com necessidades de saude especiais.

12. Direitos e Deveres de Pais e Encarregados de Educacao

Os Pais e Encarregados de Educacdo sdo os primeiros responsaveis pela educacdo dos filhos,
participando na vida da Escola através de reunides pedagdgicas, do didlogo com os Diretores e

Professores e colaborando em atividades escolares.

12.1. Direitos

Sdo direitos dos pais e encarregados de educagdo (EE):
a) Ser informado sobre todo o processo educativo do seu educando, e ser ouvido sobre o mesmo.

b) Ser recebido pelo educador / professor titular da turma / diretor de turma, em dia e hora

comunicados na reunido de abertura do ano letivo, mediante prévia marcag¢ao via caderneta do aluno;
c) Ser ouvido, em casos de procedimento disciplinar do seu educando;

d) Ser informado, no final de cada periodo, da avaliagdo dos seus educandos, das aulas previstas e
dadas em cada disciplina, e das faltas de presengca do educando, bem como dos conteludos

programaticos lecionados.
e) Transmitir opiniGes e sugestdes para melhoramento do funcionamento da escola;

f) Aprovar, nos casos em que se aplique, a programagéo individualizada do aluno, recomendada nos

termos da avaliagdo especializada;

i) Aprovar, nos casos em que se aplique, o plano de acompanhamento do seu educando;
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j) Participar na criagdo e execucdo do projeto educativo e do Regulamento Interno da escola, através

dos meios previstos na lei e no presente regulamento.

12.2 Deveres

Os pais e encarregados de educacdo dos alunos menores de idade sdo responsdveis, conjuntamente
com estes, pelo cumprimento dos deveres de assiduidade e disciplina dos seus filhos ou educandos.
Cabe aos pais e encarregados de educacdo:

a) Acompanharem e manterem-se informados sobre a vida escolar do seu educando;

b) Colaborar na articulagdo entre a educag¢do na familia e o ensino na escola, em especial quando para

tal solicitados;
c) Contribuir para a resolucdo de problemas disciplinares na escola;

d) Contribuir para a formacdo civica do seu educando, do desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integragdo na

comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

e) Comparecer na escola quando convocado, e solicitar reunides com as entidades competentes,

designadamente o titular ou diretor de turma, quando o julgue necessario;

f) Conhecer o estatuto do aluno e o Regulamento Interno da escola, na parte aplicavel aos alunos e

encarregados de educacao;

g) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e cumpra
rigorosamente os deveres que lhe incumbem, procedendo com corre¢do no seu comportamento e

empenho no processo de aprendizagem;

h) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica, em especial quando para

tal for solicitado, colaborando no processo de ensino e aprendizagem do seu educando.

13. Procedimento em caso de acidentes com alunos

Todos os alunos estdo cobertos pela apdlice nimero ES63622604 — Produto Escolar, da Companhia de

Seguros Fidelidade, SA.
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13.1. Participacao do sinistro

Em caso de sinistro deverd ser preenchida, assinada e carimbada uma participacdao de Acidente, em
impresso da Companhia de Seguros Fidelidade, SA.

O impresso encontra-se disponivel na Escola e devera ser preenchido pelos nossos funciondrios.

A participacdo devera depois ser entregue ao EE ou, se for o caso, a pessoa que acompanhar o aluno
ao hospital.

E necessario ainda adequar o meio de transporte, & unidade hospitalar e a lesdo que o aluno
apresentar. Ou seja:

Se a lesdo for grave, em que seja necessario que o aluno sinistrado seja transportado imobilizado ou
necessitar de acompanhamento médico, devera ser solicitada a deslocacdo de ambulancia / INEM.

Se a lesdo ndo apresentar um caracter de perigosidade (um dedo partido, cabeca partida, ...), devera
ser utilizado o meio de transporte mais expedito quer seja um taxi, quer seja um veiculo propriedade
da Escola ou até dum professor da mesma.

Nota: caso o aluno seja transportado num automodvel particular, este tem de estar dotado dos
equipamentos necessarios legalmente ao transporte de criancgas (ex. cadeirinha adequada a idade da

crianga).

Caso haja um sinistro automadvel no percurso e a responsabilidade pela producdo do sinistro for do
condutor da viatura utilizada, os eventuais danos que o aluno sofra sdo regularizados ao abrigo da
cobertura de responsabilidade civil automdvel. No caso de viatura da Escola, o seguro de
responsabilidade civil automdvel — ocupantes da viatura, encontra-se de acordo com a apélice nimero

750643843 da Companhia de Seguros Fidelidade.

13.2. Despesas de Tratamento

Através desta garantia, a Seguradora indemnizara as seguintes despesas:

Despesas resultantes de tratamento médico e cirurgico, incluindo a assisténcia medicamentosa e
internamento hospitalar, até ao limite de 1497¢€.

Despesas resultantes do 12 transporte da pessoa acidentada para o domicilio, hospital ou outro local

para ser prestada assisténcia médica
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Por principio, esta apdlice funciona na modalidade de reembolso. Todas as despesas efetuadas na
sequéncia de um acidente sdo pagas diretamente pelo EE, ou pela Escola, a entidade que forneceu
assisténcia médico-hospitalar.

Para efeito de reembolso das despesas de tratamento suportadas pelos EE’S ou Escola, deverdo ser
entregues na Escola os respetivos originais dos recibos, acompanhados das correspondentes
prescricées médicas, bem como relatérios médicos, respetivos (nos casos em que se justifique a

existéncia dos mesmos).

13.3. Local de assisténcia

Em caso de lesdo grave ou muito grave:
O aluno sinistrado deve ser transportado para o hospital mais préoximo. No entanto, o Encarregado de

Educacao é livre de escolher qualquer outro.

Outras lesdes:
Se a lesdo permitir, a participacdo devera ser preenchida por funciondrio da Escola, apds o
conhecimento do ocorrido e o original devera ser entregue ao EE do aluno sinistrado para

apresentacdo no Hospital.

14. Procedimento com bens pessoais dos alunos

Os objetos pessoais que os alunos tragam consigo de casa (jogos eletronicos, telemdéveis e maquinas
fotograficas, ou afins) devem ser entregues quando da chegada a Escola, a funcionaria da portaria, ou
diretamente a um dos elementos da Diregdo, pois nao é permitido o seu uso dentro da Escola.

Em caso de incumprimento, o bem sera confiscado pela Diregdo, sendo entregue apenas ao
Encarregado de Educacgao.

O ndao cumprimento desta norma, iliba a Escola de toda e qualquer responsabilidade, em caso de dano

ou desaparecimento desses bens.

15. Competéncias diretivas

A direcdo executiva é assegurada pelos membros da Empresa Titular da Escola de Pedro Nunes, que é
o 6rgdo de administracdo e gestdo nas areas pedagodgica, cultural, administrativa, financeira e recursos

humanos. A dire¢do é constituida pelos sdcios da empresa titular da Escola.
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No plano da gestdo pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, compete a direcédo:
Definir o regime de funcionamento da escola;

Gerir as instalacdes, espacos e equipamentos, bem como os outros recursos educativos;

Proceder a selecao e recrutamento do pessoal docente e ndo docente;

Distribuir o servico docente e ndo docente;

Representar a escola;

Coordenar as atividades escolares;

Exercer o poder hierarquico, designadamente em matéria disciplinar, em relacdo ao pessoal docente
e ndo docente e alunos;

Proceder a avaliagdao do pessoal docente e ndo docente;

A direcdo pode delegar as suas competéncias.

16. Contratos de Apoio a Familia

Consagrados no Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo (Decreto-Lei n.2 152/2013), no &mbito da
promocado e garantia da liberdade de escolha e da qualidade da educacao e formacao, de cooperacao
e de apoio as familias, designadamente as menos favorecidas economicamente, bem como de apoio
a educacdo pré-escolar, o Estado celebra contratos de apoio as familias com as entidades titulares de

estabelecimentos de ensino particular e cooperativo.

16.1. Contrato de Desenvolvimento

Os contratos de desenvolvimento de apoio a familia destinam-se a promocado da educacdo pré-escolar

e tém por objetivo o apoio as familias, através da concessao de apoios financeiros.

16.2. Contrato Simples

No exercicio do direito de op¢do educativa das familias, os contratos simples de apoio a familia tém
por objetivo permitir condi¢cdes de frequéncia em escolas do ensino particular e cooperativo, por parte

dos alunos do ensino basico e do ensino secunddrio ndo abrangidos por outros contratos.

16.3. Candidaturas

Assim que o processo de candidatura se inicie, todos os Encarregados de Educacgdo irdo receber, via
email, a documentagdo necessaria. O cumprimento escrupuloso de todos os prazos é da inteira

responsabilidade do Encarregado de Educacdo. Todas as candidaturas que cumpram os requisitos
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legais serdo aceites, ndo podendo ser a Escolar responsabilizada caso o valor total apurado ultrapasse
o valor estipulado pela Direcao Geral da Administracao Escolar em contrato.
Neste caso, os Encarregados de Educacao decidiram, em reunido com a Direcdo, qual a forma de

reparticao do valor recebido.

17. Regulamento Geral da Protecao de Dados

17.1. Principios gerais de protecao de dados pessoais

A comunidade educativa respeita e protege os dados pessoais de cada um dos seus membros, como

modo de preservacao da liberdade individual.

A protecdo dos dados pessoais de cada um é um direito fundamental previsto quer na legislacdo

europeia, quer na legislacdo nacional.

Neste estabelecimento de ensino é expressamente proibido recolher, tratar ou divulgar dados
pessoais fora das condicdes previstas no regulamento interno e outras regras que venham a ser

aprovadas pela direcao.

A recolha, tratamento ou divulga¢do de dados pessoais fora das situacdes previstas poderd, em funcdo

da gravidade da situacdo, ser objeto de procedimento disciplinar.

17.2. Captacgdo de som e imagem

Os alunos, encarregados de educagao, familiares, docentes, ndo docentes, visitantes ou outras pessoas
nao podem proceder a recolha de imagens ou som dentro do estabelecimento de ensino fora das
situagdes previstas no presente regulamento interno e outras regras que venham a ser aprovadas pela

direcao.

Esta proibicdo ndo se limita a, mas inclui, fotografar ou gravar em festas, audicGes, representacdes,

aulas, recreios, passeios, visitas de estudo, pautas, listas de alunos, horarios.
A recolha de imagens e som podera ser efetuada sempre que tal

(i) seja necessario para o desenvolvimento de atividades educativas do
estabelecimento de ensino,

(ii) estiver autorizado pela direcdo e
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(iii) estiver autorizado pelos titulares dos dados (encarregados de educacdo,
colaboradores envolvidos).

A captacdo de imagens ou som no ambito de atividades pedagdgicas, com finalidade educativa (projeto

ou avaliacdo), sem difusdo ou disponibilizagdo das mesmas fora do estrito ambito da relagdo entre

docente(s) e alunos, é possivel desde que autorizada pela dire¢do do estabelecimento de ensino ou

coordenacdo pedagdgica em que esta delegar tal competéncia.

As imagens ou sons captados nestes termos nado serao duplicados e serdo eliminados imediatamente
apos a sua utilizacdo pedagdgica, exceto se diferente tiver sido autorizado e tiver sido consentido pelos

encarregados de educacdo.

As imagens ou sons recolhidos terdo apenas o tratamento para que foram captadas e, apds tal

tratamento, serdo eliminadas exceto se o seu arquivo tiver sido autorizado.

A captacdo de imagens ou som em exibi¢cdes dos alunos abertas a comunidade educativa, a parte desta
ou ao publico é vedada, exceto nos termos e pelos meios determinados pela direcdo do

estabelecimento de ensino e obtidos os necessarios consentimentos.

17.3. Recolha de elementos de identificacdo e caracterizacao de pessoas

Os alunos, encarregados de educagao, familiares, docentes, ndo docentes, visitantes ou outras pessoas
ndo podem proceder a recolha de elementos de identificagdo e caracterizagdo dos alunos,
encarregados de educac¢dao ou colaboradores do estabelecimento de ensino fora das situagbes

previstas no presente regulamento interno e outras regras que venham a ser aprovadas pela diregao.

Esta proibicdo ndo se limita a, mas inclui, nome, morada, contactos, nimeros de identificacdo,

caracteristicas pessoais, resultados escolares, dados de saude.
A recolha de elementos de identificacdo e caracterizagdo podera ser efetuada sempre que tal

(i) seja necessario para o desenvolvimento de atividades educativas do
estabelecimento de ensino,

(ii) ou seja, necessario para cumprimento de obrigacdes legais pelo estabelecimento
de ensino, e

(iii) estiver autorizado pela dire¢do e/ou
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(iv) estiver autorizado pelos titulares dos dados (encarregados de educacdo,
colaboradores envolvidos).

Os elementos de identificagdo e caracterizacdo recolhidos terdo apenas o tratamento para que foram

recolhidos e, apds tal tratamento, serdo eliminadas exceto se o seu arquivo tiver sido autorizado ou

for obrigatdrio.

No caso de espetdculos realizados pelos alunos, poderdao ser criados suportes de divulgacdo dos
mesmos mencionando o nome, apelido e ano de escolaridade/turma de cada aluno, em termos a

autorizar pela direcdo do estabelecimento de ensino ou pessoa em que esta delegue tal fungao.

17.4. Colaboradores docentes e nao docentes

Todas os colaboradores que tenham acesso a dados pessoais no exercicio das suas funcdes no ou para
o estabelecimento de ensino estdo obrigadas a sigilo sobre os mesmos bem como a cumprir todas as
regras do RGPD, deste regulamento interno e outras em vigor no estabelecimento de ensino, em

especial as respeitantes ao tratamento e protecdo desses dados.

As obrigacGes de protecdo incluem, mas ndo se limitam a, ndo armazenar os dados em equipamentos

nao protegidos, ndo armazenar os dados em ficheiro sem protecao.

As obrigacdes de tratamento incluem, mas ndo se limitam a, ndo tratar os dados para outra finalidade
qgue ndo aquela para que foram recolhidos, ndo transmitir os dados a terceiros, eliminar os dados apds

o tratamento.

Os colaboradores apenas tém acesso aos dados pessoais de que necessitem para o exercicio das suas
fungdes no ou para o estabelecimento de ensino, devendo abster-se de por qualquer modo aceder a

dados pessoais fora dessa situacgdo.

Qualquer colaborador que tenha acesso a dados pessoais fora da sua fungao deverd de isso dar

conhecimento imediato a dire¢do do estabelecimento de ensino por correio eletrénico (epn@epn.pt).

Qualquer colaborador que tenha conhecimento de que houve uma viola¢do de dados pessoais, efetiva

ou potencial, devera de isso dar conhecimento imediato a dire¢do do estabelecimento de ensino por

correio eletrénico (epn@epn.pt).
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17.5. Encarregado de Proteciao de Dados (EPD)

Segundo o artigo 37.2 do RGPD, a Escola ndo estad obrigada a nomeacdo de um EPD, pelo que a

responsabilidade do cumprimento do referido Regulamento é da Direcao.

17.6. Ensino a distancia

Cddigo para a protecao de dados pessoais em ensino a distancia
Principios gerais de protegao de dados pessoais

Por imposicdo legal, a €scola de Pedro Nunes teve de passar a prestar o seu servico educativo em
regime ndo presencial. Este facto ndo levou a um menor compromisso do estabelecimento de ensino
com a protecdo dos dados pessoais de cada um dos membros desta comunidade educativa, nem

implica qualquer alteracdo profunda a nossa politica de protecdo de dados.

Contudo, porque passou a existir uma reforcada interacdo digital, os riscos de incumprimento das
regras nesta matéria, mesmo que nado intencional, aumentou. Consequentemente, a direcdo vem
recordar e esclarecer as regras a que todos estamos obrigados e reforcar a proibicdo de

comportamentos violadores do direito de cada um a prote¢do dos seus dados pessoais.

1. E expressamente proibido recolher, tratar ou divulgar dados pessoais fora das condi¢des previstas

no regulamento interno e outras regras que venham a ser aprovadas pela diregdo.

2. A recolha, tratamento ou divulgacdo de dados pessoais fora das situagdes previstas poderd, em

fungdo da gravidade da situagdo, ser objeto de procedimento disciplinar.

3. Os alunos, encarregados de educagdo, familiares, docentes, colaboradores ndo docentes ou outras
pessoas, ndo podem proceder a recolha de imagens ou som das sessdes de ensino promovidas pelo
estabelecimento de ensino fora das situacGes expressamente previstas no regulamento de ensino a

distancia aprovado pela direcdo.

4. A recolha de imagens e som apenas podera ser efetuada sempre que tal (i) seja necessario para o
desenvolvimento das atividades educativas planeadas, (ii) estiver autorizado pela direcdo e (iii) fora
dos casos em que essa recolha se destina a avaliagao do aluno, estiver autorizado pelos titulares dos

dados (encarregados de educacdo, alunos quando maiores, colaboradores envolvidos).

5. A captacdo de imagens ou som no ambito das atividades pedagdgicas, com finalidade educativa

(projeto ou avaliacdo), ndo poderd ser difundida por qualquer meio nem de qualquer forma
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disponibilizado fora do estrito ambito da relagdo entre docente(s) e alunos, e s6 é possivel desde que

autorizada pela dire¢do ou coordenacdo pedagdgica em que esta delegar tal competéncia.

6. As imagens ou som captadas nestes termos nao serao duplicados e serao eliminados imediatamente
apos a sua utilizagdo pedagodgica, exceto se diferente tiver sido autorizado e estiver sido consentido

pelos encarregados de educacdo.

7. Todas as pessoas que tenham acesso a dados pessoais no exercicio das suas funcdes no ou para o
estabelecimento de ensino estdo obrigadas a sigilo sobre os mesmos bem como a cumprir todas as
regras do RGPD e outras em vigor no estabelecimento de ensino, em especial as respeitantes ao

tratamento e protecao desses dados.

8. As obrigacGes de protecdo incluem, mas ndo se limitam a, ndo armazenar os dados em

equipamentos ndo protegidos e a ndo armazenar os dados em ficheiro sem protecao.

9. As obrigacdes de tratamento incluem, mas ndo se limitam a, ndo tratar os dados para outra
finalidade que ndo aquela para que foram recolhidos, ndo transmitir os dados a terceiros e eliminar os

dados apés o tratamento.

10. As pessoas apenas tém acesso aos dados pessoais de que necessitem para o exercicio das suas
fungdes no ou para o estabelecimento de ensino, devendo abster-se de por qualquer modo aceder a

dados pessoais fora dessa situacgdo.

11. Qualquer pessoa que tenha conhecimento de que houve uma violagao de dados pessoais, efetiva

ou potencial, devera de isso dar conhecimento imediato a Diregdo por correio eletrénico

(epn@epn.pt).

Utilizagcdo de meios telematicos para a prestagdo do servigo educativo em regime nao presencial

Para dar cumprimento a imposicao legal de prestar o seu servigo educativo em regime ndo presencial,

a €scola de Pedro Nunes decidiu utilizar as seguintes plataformas e aplicagdes informaticas:

- Microsoft Office 365;
- Microsoft Teams;
- Cisco Webex Meetings.

Esclarecemos que:

1. O fornecedor garante que a plataforma cumpre o RGPD;
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2. As definicGes de seguranca das plataformas limitam o acesso a utilizadores pré-definidos pelo
estabelecimento de ensino, sendo apenas autorizados a aceder a cada sessdo os utilizadores que
tenham de nela participar, estando limitada a recolha e armazenamento de informagao

automaticamente pela plataforma;
3. Cada utilizador apenas tem acesso aos dados a que tem de ter acesso;

4. O responsavel pelo cumprimento destas regras de seguranca é o Diretor Rodrigo Ribeiro, que estard
disponivel para prestar apoio aos utilizadores na configuracdo das plataformas e dos dispositivos de

cada um através do mail epn@epn.pt.
Responsabilidade individual

O recurso a meios digitais a distancia implica a necessidade de cada um fazer um uso responsavel dos

mesmos e cumprir escrupulosamente as suas obrigacdes. A seguranca de todos depende de cada um.

Pedimos aos alunos e suas familias um especial cuidado em:

e impedir a captagao de imagens e som nao autorizado;

e ndo utilizar dispositivos (computador, tablet, ...) ndo protegidos;

e nado partilhar passwords, links ou outros dados e informagao com terceiros;

e comunicar ao estabelecimento de ensino qualquer duvida ou ocorréncia nesta
matéria.

18. Bolsa de Estudo LJM - Luis Joao Martins

Nota de Apresentagao

E com grande entusiasmo e alegria que anunciamos a criacdo da Bolsa de Estudo “LJM — Luis Jodo
Martins”, uma iniciativa que visa apoiar as familias da nossa comunidade escolar que se encontrem
em situacdo de maior vulnerabilidade financeira. Esta bolsa destina-se a garantir que todos os alunos
possam continuar a frequentar a nossa Escola, independentemente das dificuldades que as familias

possam estar a enfrentar.

A ideia para a criacdo desta bolsa partiu da familia Gomes da Silva (Paulo e Ana Gomes da Silva e os
seus filhos Gongalo, Miguel e Vasco, alunos da nossa escola) que, ao longo de 16 anos e meio, fez parte
da nossa comunidade com trés filhos inscritos na nossa Escola e que, em reconhecimento pelo trabalho

desenvolvido ao longo de todos estes anos, quis encontrar uma forma de retribuir esse empenho e
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dedicacgdo. Surgiu assim a ideia de criacdo de uma bolsa que pudesse ser uma forma de ajudar outras
familias. A sua Unica exigéncia: o desejo de prestar uma homenagem ao nosso querido Luis Jodo, antigo
Diretor da Escola. O nome da bolsa é, portanto, uma forma simbdlica de perpetuar o seu legado e de
celebrar o impacto que teve na nossa comunidade educativa, neste ano em que comemoraria o seu

77.2 aniversario.

Estamos muito gratos a familia Gomes da Silva que nos proporcionou esta oportunidade de apoiar as
familias da nossa comunidade, e a memdria do Luis Martins, que tanto fez pelo crescimento e grandeza

do nome “Escola de Pedro Nunes”.
A bolsa estard aberta a todos os pais e restantes membros da comunidade escolar que desejem
contribuir para o seu sucesso. Essas dadivas poderao ser realizadas através do IBAN: PT50 0079 0000

3158 4258 1012 8.

Regulamento

Artigo 1.2 — Objeto
1. A presente bolsa de estudo, designada “Bolsa de Estudo LJIM - Luis Jodo Martins”, destina-se a apoiar
alunos da Escola de Pedro Nunes que, durante a sua permanéncia na escola, se encontrem em situagdo

de dificuldade econdmica comprovada.

2. A bolsa visa contribuir para a continuidade e sucesso escolar dos alunos, reduzindo o impacto de

constrangimentos financeiros das respetivas familias.

Artigo 2.2 — Instituicao e Apoio
1. A Bolsa de Estudo LJM - Luis Jodo Martins foi criada com o apoio da familia Gomes da Silva — Paulo
e Ana Gomes da Silva e os filhos Gongalo, Miguel e Vasco —, em homenagem ao antigo diretor Luis

Jodo Martins.

2. O financiamento inicial da bolsa é assegurado pela familia fundadora, podendo ser posteriormente

complementado por donativos de outros benfeitores particulares ou entidades parceiras.

Artigo 3.2 — Ambito e Natureza
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1. A bolsa tem caracter anual e destina-se a apoiar despesas escolares (mensalidades, alimentacao,
visitas de estudo, materiais ou outras necessidades relacionadas com a vida escolar).
2. O numero de bolsas atribuidas e o valor individual sdo definidos anualmente em funcdo da

disponibilidade financeira do fundo.

Artigo 4.2 — CondigGes de Elegibilidade

Podem candidatar-se a Bolsa Luis Jodo Martins os alunos que preencham cumulativamente as
seguintes condicbes:
1. Estarinscrito e a frequentar a Escola de Pedro Nunes;
2. Ter completado pelo menos um ano letivo completo na escola;
3. Pertencer a um agregado familiar em que pelo menos um dos elementos se encontre em
situacdo de desemprego, devidamente comprovada;
4. Demonstrar situacdo econdmica vulneravel através de documentacdo adequada (declaracgédo
de IRS, comprovativos de desemprego ou outros documentos solicitados pela escola);
5. Manter um comportamento disciplinar adequado e um nivel de aproveitamento escolar

satisfatoério.

Artigo 5.2 — Candidaturas
1. As candidaturas devem ser apresentadas anualmente, em periodo a definir pela Dire¢do da Escola;
2. A candidatura deve incluir:
- Ficha de candidatura devidamente preenchida;
- Documentos comprovativos da situacdo econdmica e laboral do agregado familiar;
- Declaragdo do encarregado de educacgao;
- Outros elementos que a escola considere relevantes.

3. As candidaturas sao entregues nos servicos administrativos da escola.

Artigo 6.2 — Avalia¢ao e Selegao

1. A avaliagdo das candidaturas compete a uma Comissdao de Atribuicdo da Bolsa Luis Jodo Martins,
constituida por:

- Um representante da Dire¢do da Escola;

- Um docente pertencente a Direcdo Pedagdgica da Escola;

- Um docente designado pela Direcao.
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2. A selecdo baseia-se nos seguintes critérios:
- Situacdo econdmica e familiar do candidato;
- Aproveitamento escolar e assiduidade;
- Envolvimento na vida escolar e comportamento.

3. A decisdo final € comunicada por escrito aos candidatos.

Artigo 7.2 — Duragao e Renovagao

1. Abolsatem a duragdo de um ano letivo.
2. Pode ser renovada mediante reapreciacdo anual, desde que se mantenham as condi¢Ges de

elegibilidade.

Artigo 8.2 — Deveres dos Beneficiarios

Os alunos beneficiarios comprometem-se a:

- Manter bom aproveitamento escolar e comportamento exemplar;

- Informar a escola de qualquer alteracdo relevante na situacdo econdmica do agregado
familiar;

- Colaborar com a escola em eventuais a¢des de divulgagdo ou agradecimento publico, quando

aplicavel.
Artigo 9.2 — Disposigoes Finais
1. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Dire¢do da Escola, podendo ser ouvida a
familia fundadora.
2. O presente regulamento entra em vigor apds aprovacgdo pelos érgdos competentes da Escola de

Pedro Nunes.

Conta de apoio a Bolsa de Estudo LIM - Luis Jodo Martins:

IBAN PT50 0079 0000 3158 4258 1012 8
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III. Anexo — Regulamento Administrativo

1.2 - Matricula

Ao fazer ou renovar a MATRICULA do aluno, sera paga a importancia igual a uma mensalidade, que
inclui o seguro escolar, quantia essa ndo reembolsdvel em caso de desisténcia.

A nenhum aluno sera renovada a sua matricula sem que todas as situacdes devedoras anteriores sejam
integralmente regularizadas.

2.2 - Anuidades

As anuidades correspondentes aos 1.2 e 2.2 ciclos de ensino sdo divididas em 10 presta¢gdes mensais.
Excetua-se deste regime o PRE-ESCOLAR, cuja anuidade corresponde sempre a 11 prestacdes, de 1 de
setembro a 31 de julho, inclusive, sendo que a mensalidade relativa ao més de julho serd paga em 3
prestacdes, distribuidas pelos 3 primeiros meses de frequéncia do aluno.

3.2 - Descontos
O pagamento da anuidade serd feito, em funcdo da opcao efetuada, nos termos seguintes:

a) Mensalmente, até ao dia 8 de cada més;

b) Em trés prestacbes até primeiro dia Gtil de cada um dos periodos escolares, beneficiando de um
desconto de 1% sobre o valor da mensalidade;

¢) O pagamento da anuidade regularizado até 31 de setembro do ano civil, beneficia de uma reducio
de 4%.

Em caso de ndo opgdo pelo regime da alinea b) ou da c) ou de cumprimento deficiente da opg¢do
trimestral, considera-se aceite a adesdo ao pagamento mensal, aplicando-se o regime respetivo.

4.2 - Condigbes Especiais para irméos

No caso de estarem inscritos e a frequentar simultaneamente este Estabelecimento de Ensino vérios
irmaos, estes beneficiardo de descontos quer na alimentagdo fornecida pela Escola, quer, nas Aulas de
Estudo. Para estes casos, existe um Precdrio préprio.

As aulas extracurriculares ndo estdo sujeitas a qualquer tipo de redugdo pecuniaria.
.2 - Valor das anuidades

O montante das prestacdes anuais é definido em funcdo dos niveis de ensino, dos regimes pretendidos
e das atividades de complemento-curricular escolhidas. Os valores destas, constam de uma tabela
propria que estd sujeita a eventuais corre¢des futuras, fruto de alteragdes fiscais e, ainda,
ajustamentos salariais imperativos ou ditados por outros motivos legais.

6.2 - Penalizagées por falta de pagamento

O ndo cumprimento pontual da obrigacdo de pagamento das presta¢des implica de imediato, salvo se
devidamente autorizado, por escrito, pela Direcdao da Escola, a suspensdao de qualquer servico
facultativo. A auséncia de pagamento superior a 30 dias, poderd provocar o impedimento de
frequéncia das aulas, por parte do aluno.
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.2 - Desisténcia de Frequéncia

A desisténcia da frequéncia da Escola por um aluno durante o ano letivo apenas se tornara efetiva
guando comunicada por escrito a Direcdo com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia, mantendo-
se até esse momento todas as obrigacdes decorrentes da matricula e inscricdo. E obrigatéria a
liguidacdo integral da prestacdo correspondente ao més em que a saida do aluno se concretizar.

8.2 - Regime de alimentag¢do

Os alunos s6 poderdao mudar de modalidade do regime de alimentagao desde que os Encarregados de
Educagdo comuniquem a Dire¢do da Escola a sua intengdo, até ao dia 20 de cada més.

9.9 - Aulas de complemento curricular

Os alunos s6 poderdo mudar e/ou desistir de atividade de complemento curricular desde que os
Encarregados de Educacdo comuniquem por escrito a Direcdo a sua intencdo, até 20 dias antes do final
de cada periodo escolar. E sempre obrigatério o pagamento integral da mensalidade até ao fim do
periodo escolar a que a comunicacdo se referir. Excetua-se esta obrigatoriedade para atividades
fisicas, desde que suportadas por parecer médico e, ainda, por exclusdo do aluno da atividade,
por manifesta incapacidade para a pratica da mesma ou comportamento incorreto.

10.2 - Visitas de Estudo

Todas as saidas da Escola planeadas e agendadas como visita de estudo, sdo tacitamente autorizadas,
sendo da responsabilidade da Escola a sua organizacdo e realizacdo.

11.¢ - Atividades de verdo

Os custos das atividades de verdo (praia, visitas tematicas, passeios, etc.), a realizar no més de julho,
nao englobam a alimentagdo, que devera ser paga separadamente de acordo com a Tabela em vigor.

12.2 - Prejuizos

Os prejuizos causados pelos alunos na Escola, em visitas de estudo ou em qualquer objeto que
pertenga aos seus colegas, professores ou a Escola, serdo reparados ou substituidos a sua conta.

13.2 - Acidente ou doeng¢a

Em caso de acidente ou doenca, a Escola tomard imediatamente as providéncias que a situagdo
requerer e dard, logo que possivel, conhecimento da ocorréncia aos Encarregados de Educacao.

14.2 - Hordrios
A Escola estd ao servico de toda a comunidade escolar das 8:00 as 19:00 horas.
152 - Permanéncia

A todos os alunos que permaneg¢am na Escola depois das 16:30 horas é obrigatdria, a titulo gratuito, a
frequéncia da atividade “permanéncia”. Apds o encerramento da Escola (19:00 horas) a permanéncia
de qualquer aluno fica sujeita a uma multa de 15,00 € por cada periodo de 15 minutos.
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16.2 - Calenddrio escolar

O periodo de funcionamento e interrupcdes escolares sera definido pela Direcdo, tendo por base o
estabelecido pelo Ministério da Educacao.

Durante os periodos de férias, o pagamento dos servicos mensais obrigatérios e facultativos nao sofre
qualquer alteracdo. Excetua-se a alimentacdo fornecida pela Escola. S6 serdo devidas as refeicoes
consumidas.

17.2 - Apoio Financeiro

Todos os Encarregados de Educacdo que venham a ser abrangidos pelo apoio financeiro do Ministério
da Educacdo, serdo reembolsados das respetivas quantias, logo que as verbas sejam disponibilizadas
pelo Ministério.

18.2 - Equipamento Desportivo

Para as aulas de Educacdo Fisica recomenda-se roupa adequado a pratica desportiva, sendo
obrigatdrio o uso de sapatilhas e/ou ténis.

19.2 - Faltas

O regime de faltas e respetivas justificacGes rege-se pela lei em vigor. A falta de comparéncia a Escola,
ndo da direito a qualquer restituicdo, exceto, e quando avisado antecipadamente, o servico de
alimentagdo fornecido pela Escola, quando o aluno faltar mais de trés dias consecutivos.

20.2 - Doengas

N3o é permitida a permanéncia do aluno na Escola sendo portador de doenca infetocontagioso, febre,
diarreia e parasitas. O regresso a Escola apds doenca superior a 3 dias, tem obrigatoriamente que ser
autorizada pelo médico pessoal ou pelo médico de familia dos servigos de assisténcia social.

21.2 - Responsabilizagao de objetos de valor
A Diregao da Escola ndo se responsabiliza por objetos cuja guarda lhe nao seja confiada, pessoalmente.
21.2 - Comunicagles

Para qualquer contacto com os alunos ou professores, a Escola tem ao dispor de toda a comunidade
escolar, duas linhas telefdnicas, telemadveis, e-mail e fax. Nao é permitido qualquer tipo de utilizagcdo

de telemdveis e outros dispositivos de comunicagao dentro da Escola quer por parte dos alunos, quer
por parte dos professores. Serdao confiscados aos alunos os telemdveis que estes utilizem sem prévia
autorizagdo pontual da Dire¢do. Os equipamentos confiscados sé serdo devolvidos ao aluno na
presenca do Encarregado de Educagao.

22.9 - Comunicagbes Pedagdgicas

Todas as comunicacdes de teor pedagdgico, recados pontuais e demais mensagens, deverdo ser
comunicadas via caderneta do aluno (excetuando-se os alunos do Pré-Escolar) ou email institucional.
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23.9 - Alunos com Necessidades de Saude Especiais

Caso um aluno necessite de um apoio especializados, tendo em conta uma avaliacdo validada pela
Direcdo, podera implicar um valor extra, definido caso a caso, consoante as necessidades especificas.
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